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to ¢l Departamento del Valle y que apruebe la Contraloria
Nzeional. ’

ARTICULO 5° Autorizase al Municipio de Anserma; en €l
Departamento del Vajlle delCauca, para que pueda vender
en forma directa, sin la-necesidad ‘de la licitacién ptblica,
sus-ejidos urbanos'y rurales, pero mediante la observancia
de las disposiciones de la presente ley.

ARTICULO 6° Autorizage al Municipio de Toro, en el mis-
mo Departamento del Valle del Cauca, para que pueda ven-
der en forma directa los terrenos ejidos a que se refiere la
Lev 9* de 1923, y que son los comprendidos entre la que-
brada de “El Lézaro’ en toda su extensién, al rio Cauca:
e} limite sur del Municipio de Toro con el de La Unién y la
comdillera alta, ctiya prepiedad tiene el mismo Municipio
de Toro.-

ARTICULO 7° El tramite, venta y control de los ejidos de
que tratan los articulos 5° y 6% de esta ley, serda el mismo
que establecié para otros similares la Ley 76 de 1945, en
sus articulos 2° 3¢ 4*, 5* y 7°. No pueden adjudicarse bal-
dioe en los terrenos ejidos de los Municipios.

ARTICULO 8 Los Municipios autorizados para vender sus
ejidos, conforme’ a los articulos 5° y 6° aplicaran el pro-
ducto integro de tales ventas a la construccion de las si-
guientes obras publicas: el de Anserma, a su planta eléc-
trica, y el de Toro, a la construccidén de su Casa Municipal
v al fomento de su campafia de repoblacién forestal.

ARTICULO 9° Esta ley regird desde su sancion.

Dada en Bogota a trece de diciembre «de mil novecientos
cuarenta y seis. ‘

El Presidente del Senado, RICARDO BONILLA GUTIE-
RREZ-—E1 Presidente de la Camara de Rgpr‘esentant,es, JU-
LIO CESAR TURBAY AYALA—El Secretario del Senado,
Arturo Salazar Grillo—E] Secretario de la Camara de Re-
presentantes, Andrés Chaustre B.

Repablica de Colombia—Gobierno Nacional—Bogota, 30 ds
diciembre de 1946.

Publiguese y -ejecutese.

'

MARIANO OSPINA PEREZ

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico, Francisco de
P. Pérez—E] Ministro de Obras Piiblicas, Dario Botero Isaza.

LEY 100 DE 1946 (DICIEMBRE 30)

por la cual se reforma la Ley 2% de 1945 y se dictan otras
disposiciones.

El Congreso de Colombia
decreta:

ARTICULO 1¢ E} personal de Oficiales de las Fuerzas Mi-
litares que sea retirado del servicio activo por llamamiento
a calificar servicios o a solicitud propia, a los quince (15)
anos de servicios, tendra derecho, a partir de la fecha da
su retiro definitivo, a que por la Caja respectiva se le pague
una asignacion mensual de retiro igual al cincuenta por
ciento (50%) del sueldo correspondiente a su grado.

PARAGRAFO. Cuando el tiempo de servicio sea mayor de
guirce (15) anos, la asignacién de retiro se aumentara en
un cuatro por ciento (49%) por cada afio o fraccion mayor
de seis (6) meses, sin que el total pueda pasar del ochenta
y cinco por ciento (85%) del sueldo de actividad.

ARTICULO 2¢ Los Oficiales que se retiren antes de quitJl—
ce (15) afios de servicio, tendran derecho a que el Tesoro Pu-~
blico les.pague por una sola vez, un auxilio igual a un mes
del sueldo correspondiente a su grado por cada afno de ser-
vicio o fraccién mayor de seis (6) meses.

PARAGRAFO 1° En caso de un nuevo llamamiento al ser-
vicio activo, el Oficial, para poder gozar del beneficio del
sueido de retiro, reintegrara, en la forma que el Gobierno
determine, el valor del auxilio que haya recibido de confor-
midad con el inciso anterior.

PARAGRAFO 2° El llamamiento de un Oficial retirado al
servicio activo requiere el concepto previo y favorable de
la Junta Asesora del Ministerio de Guerra.

ARTICULO 3° Los Oficiales que se retiren conforme a esta
ley tendran derecho, ademas del sueldo de retiro, a que el
Tesaro Publico les pague, por una sola vez, una recompensa
igual a medio mes de] sueldo correspondiente a su grado por
cada afo de servicio o fraccion mayor de seis (6) meses que
exceda de los quince (15) afios.

ARTICULO 4° El derecho a las prestaciones sociales de
retiro para el persgnal de las Fuerzas -Militares, requiere el
ingreso regular a éstas y que los ascenscs y tiempo minimo
de servicio en cada grado se hayan cumplido conforme a los
reglamentos militares. En caso contrario, solamente tendra
derecho al auxilio de cesantia. >

Tara efecto de las prestaciones sociales a que se refiere
esta ley, el ingreso a las Fuerzas Militares se hara, sin ex-
cepcion, asi: )

En el Ejército y la Aviacion, como soldado para los indi-

viduos de tropa, y como Subteniente ‘pé‘xra‘ 1os Oticiale’s;

En la Armada, como grumete para las clases y marinerid
y ‘ecomo Guardiamarina para los Oficiales.

Para obtener el grado de Subteniente o de Guardiamarind
es reguisito indispensable que se hayan cursado y aprcbado
los estudios reglamentarios en las correspondientes escuelas
para preparacion de-Oficihles. Sin este requisito, a nadie
podra conferirse grado alguno de Oficial de las Fuerzas Mi-
litares.

Los profesionales seran reclutados entre el personal que’

curse el ultimo afo en la Facultad correspondiente, haya ter-
minado estudios, v entre los graduados. Se entiende que la
edad debe: corresponder a las sefialadas en el articulo 37 de
la Ley 2% de 1945. :
T PARAGRAFO 1° Los grados, distintivos y uniformes de 1as
Fuerzas Militares no podran ser empleados por ninguna otra
institucién ni por personas que no estén incorporadas mni-
litarmente a dichas Fuerzas.

PARAGRAFO 2°¢ Se entiende por Fuerzas Militares las del
Ejército, Marina y Aviacién. N

PARAGRAFO 3° Los profesionales con titulo universitario
y las Clases Técnicas que prestan sus servicios en las Fuer-
zas Militares, tendran derecho a todas las prestaciones so=
ciales establecidas por la presente ley.

ARTICULO 5° El numeral a) del -articulo 73 de la Ley 2*
de 1945  quedara asi:

“a) Oficiales y Suboficiales en actividad: .

El diez por ciento (10%) si no tienen hijos legitimos; con
un (1) hijo legitimo, el catorce por ciento (149,); y con mas
de un (i) hijo, el dos por ciento (29 ) mas por cada uno.”

Para tener derecho a esta prima, se necesita gque los hijos
estén vivos, sean menores y estén a cargo del padre. .

ARTICULQ 6° El personal de Oficiales y Suboficiales en
actividad tendra derecho a que el Gobierno, para ellos y sus
espesas € hijos fnenores de edad, suministre atencién quirar-
gica, servicios odontolégicos, hospitalarios y demas presta-
ciones sanitarias, ya sea en clinicas u hospitales militares
o por medio de contratos con establecimientos especializados,
en aquellos lugares donde exista guarnicién militar. :

ARTICULO 7° Los Oficiales y Suboficiales de las Fuerzas
Militares en actividad contribuiran al sostenimiento de 1a
Caja de Sueldos de Retiro con una cuota mensual equiva-
lente al ocho y seis por ciento (8 y 6%) de sus sueldos res-
pectivos. '

El personal de Oficiales y Suboficiales en goce de sueldo
de retiro, contribuira al mantenimiento de la Caja de Suel-
dos de Retiro, con un cuatro por ciento por ciento (4%) ¥y
un tres por ciento (39%) del sueldo de retiro, que tenga asig-
nado, respectivamente, y en la misma forma quedan sujetas
las demas pensiones que se cubran por dicha Caja.

ARTICULO 8° El reconocimiento de las asignaciones de
retiro para los Subeficiales de las Fuerzas Militares, no se
hars por cantidades fijas sino mediante porcentajes, toman-
do como base el sueldo de actividad correspondiente a cada
grado, en forma tal que las asignaciones sigan proporcional-
mente las oscilaciones de los sueldos de actividad y se pa-
guen con relacién directa a los ‘mismos. :

PARAGRAFO. Los Suboficiales de las Fuerzas Militares
en goce de sueldo de retiro, tendran derecho a que se les
reajusten y paguen a partir de la vigencia de esta ley, sus
asignaciones conforme al presente articulo y dentro de los
porcentajes y tiempo de servicio que han sefialado sus res-
pectivos estatutos. -

ARTICULO 9° Para tener derecho a recibir la compensa-
cion o pension establecidas en los articulos 48, 49 v 50 de
la Ley 2% de 1945 debe acreditarse por los interesados, ya
Se trate de los herederos a gque se refiere el articulo 48, o de
los beneficiarios determinados por el articulo 54 de la citada
ley, el hecho de que el Oficiaé fallecido proveia a las neces
sidades del interesado. .

Queda derogado-el inciso a) del articulo 55 de la Ley 2%
de 1945.

ARTICULO 10. A partir de la vigencia de la presente ley,
los soldados y grumetes aprendices de las Fuerzas Militares,
devengaran la suma de quince pesos ($ 15) mensuales.

PARAGRAFO. El Gobierno elevara las asignaciones mern-
sSuales del personal de Clases y Marineria de la Armada. en
la misma proporcion de aumentos que se fije al personal ce
Suboficiales del Ejército, cuando no existan equivalencias
entre el personal de estas dos armas.

ARTICULO 11. El personal de scldados y grumetes, du-
rante su servicio obligatoric, no puede destinarse a servi-
cios distintos a los militares; en tal virtud, queda prohibido
su empleo como sirvientes, ordenanzas o asistentes.

ARTICULO 12. Los empleados civiles y los obreros del
ramo de Guerra al retirarse voluntariamente del servicio
0 ser retirades por el Gobierno, exceptuando la causal de
mals conducta, tienen . derecho a las prestaciones sociales
que les corresponden de acuerdo con su tiempo de servicio.
Si no fueren jubilados, a mas de cesantia, tienen derecho
a retirar los aportes que hubieran hecho a la Caja de Pre-
visién Social.

ARTICULO 13. Los Oficiales y Suboficiales de la Armada
y de la Aviacion, gozaran de jas prestaciones de que trata
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la presente ley en cuanto no sean inferiores a las que ya
disfrutan.

ARTICULO 14. Para ascender a Teniente-Coronel o su
equivalente, es requisito indispensable haber hecho “con
buenos resultados los estudios superiores en la Escuela Su-
perior de Guerra -0 en las escuelas colombianas de armss
o servicios, y haber servido por lo menos seis (6) meses en
las Intendencias o Comisarias.

Queda asi sustituido el inciso del articulo 18 de la Ley 2*
de 1945.

ARTICULO 15. Las formas de retiro que conforme a este
estatuto. dan derecho a pensién, asignaciéon de retiro o
compensacion, requieren previamente la formacion de la
hoja de servicios del actor, y para tal fin el Gobierno con-
cedera un plazo de tres (3) meses, durante el cual el inte-
resado disfruta de su renta, primas y demas prerrogativas
de. actividad en lo que hace a prestaciones, pero de hecho
queda retirado del Ejército y sin derecho a usar-el uni-
forme, .

ARTICULO 16. Autorizase al Gobierno para reorganizar
y unificar las Cajas de Sueldos de Retiro de las Fuerzas
Armadas, con el fin de que funcione una sola, que se denn-
minara “Caja de las Fuerzas Militares”, la que tendra per-
soneria juridica y patrimonio propio, constituido por los
capitales que se liguiden y los recursos de que dispongan.

ARTICULO 17. E! Gobierno queda autorizado para abrir
los créditos y hacer los traslados dentro del Presupuesto,
indispensables para el cumplimiento de la presente ley.

ARTICULO 18. En los términos de esta ley queda refor-
mada y adicionada la Ley 2* de 1945, y derogadas o modifi-
© cadas todas las demas disposiciones que le sean contrarias.
ARTICULO 19. Los sueldos de retiro que a los Qficiales
y Suboficiales se estén pagando a la fecha de la sancién

de esta ley, deberan ser reajustados de acuerdo con la nor-.

ma consagrada en los articulos 1° y 7° ée ella, a cuyo efecto
devengaran una asignacién mensual de retito igual al cin-
cuenta por ciento (509) del sueldo correspondiente a su
grado, segun las asighaciones vigentes.

ARTICULO 20. Esta ley rige desde su sancion.

Dada en Bogotda a catorce de diciembre de mil novecien-
tos cuarenta y seis.

El Presidente del Senado, RICARDO BONILLA GUTIE-
RREZ--E] Presidente de la Camara de Representantes, JU-
LIO CESAR TURBAY AYALA—El Secretario” del Senado,
Arture Salazar Grillo—El Secretario cde la Camara de Re-
presentantes, Andrés Chaustre B.

Repubhca e Colc‘mbla—Gobxemo Nacional—Bogota, 30 de.

diciembre de 1946.
Publiguese y ejecutese.
‘ MARIANO OSPINA PEREZ

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico, Francisco de
P. Pérez—E] Ministro de Guerra, Luis Tamaye—E]l Ministro
de Trabajo, Higiene y Prevision Social, Bias Herrera An-
zeategui.

LEY 101 DE 1946 (DICIEMBRE 30)

por la cual se dictan unas disposiciones sobre prestaciones
para el personal de Clases Técnicas de la Fuerza Aérea
Colombiana.

El Congreso de Colombia
decreta:

ARTICULO 1' Las “Clases Técnicas de la Fuerza Aérea
Colombiana” tienen derecho a sueldo de retiro a los doce
afios de servicio con un cuarenta y cinco por ciento (45%)
del sueldo que devenguen al tiempo de su retiro.

PARAGRAFO. Este porcenfaje se aumentara en un cua-
tro por ciento (4“) del sueldo quée devengue la clase téc-
nica en el momento del retiro por cada ano adicional de
servicio o fraccion mayor de seis (6) meses, a los antes se-
nalados, sin exceder del ciento por ciento del sueldo res-
pectivo.

ARTICULOQO 2* Las Clases Técnicas que se retiren antes de
cumplir el tiempo necesario para tener derecho al sueldo
de retiro, tendran derecho a un auxilio de cesantia equiva-
iente a un mes del ultimo sueldo por cada afo de servicio.

ARTICULQO 3° El personal de Clases Técnicas de la Fuer-
za Aérea tendrd derecho a un aumento del uno por ciento
(1%) por cada cien (100) horas de vuelo, sin que el sueldo
de retiro pueda ser mayor que el sueldo de actividad.

ARTICULO 4° Los Suboficiales Técnicos después de quin-
ce (15) afios o mas de servicio continuo o discontinuo, al
retirarse voluntariamente o ser retirados, tendran derecho
a que se les ascienda al grado inmediatamente superior
para efectos de la asignacién de retiro, sin llenar ninguan
otro requisito que el que se establece por el presente ar-
ticulo.

ARTICULO 5° Fraccion mayor de seis (6) meses sera con-
siderada como un ano de servicio, para la formacion de la
hoja de vida, sueldo de retiro y vacaciones.

ARTICULO 67 El seguro se pagara a los herederos de
acuérdo con las leyes que regulen la materia, y en una
cuantia equivalente al ultimo sueldo mensual multlphcado
por cincuenta (50).

ARTICULO T7* En los casos de fallecimiento de personal
técnico de la Fuerza Aérea por causa Wistinta a accidente
de aviacion, bien esté, dicho personal, en actividad o en goce
de sueldo de retiro, se aplicaran las disposiciones vigentes
sobre la materia para el Ejército Naclonal.

ARTICULO 8' El personal técnico de la Fuerza Aérea
contribuiréa a la Caja de Sueldos de Retiro con una cuota
equivalente al seis por ciento (6%) de su sueldo mensual de
actividades.

ARTICULO 9° Los Oficiales y Subofxmalcs Técnicos gue
g¢ retiren conforme a esta ley tendran derecho, ademads
del sueldo de retiro, a que el Tesoro Publico les pague por
una sola vez, una recompensd de un (1) mes de sueldo co-
r1&spond1ente a su grado por cada afio de servicio o frac-
cién mayor de seis (6) meses que exceda de los quince (15)
afios.

ARTICULO 10. El tiempo de servicio para el personal téc-
nico se liquidara desde su mgreso a las filas del EJermto
como soldado, o desde que empezd a prestar sus servicios
en cualgquiera de las dependencias del ramo de Guerra y
Correos y Telégrafos para los Radio-operadores.

ARTICULO 11. Cuando un individuo perteneciente al
personal de las Clases Técnicas sea retirado por el Gobier-
no, con derecho a sueldo de retiro de acuerdo con las le-
yes vigentes, tendra derecho hasta de tres (3) meses de
sueldo desde el momento de decretada la baja.

ARTICULO 12. Los ascendientes, descendientes o conyu-
ge que vivan bajo el mismo techo del Oficial o Suboficial
del personal técnico de la Fuerza Aérea, y que de él de-
pendan para su subsistencia, tendran derecho a que el Go-
bierno les suministre servicios médicos, odontolégicos, hos-
pitalarios y demas similares.

Este beneficio se hace extensivo al personal que se en-

uentra gozando de sueldo de retiro.

ARTICULO 13. La prima de alojamiento se pagard ail
personal técnico de la Fuerza Aérea, asi:

a) Sin hijos, el diez por ciento (10%) del sueldo

b) Con un (1) hijo, el catorce por ciento (14%) del sueldo.

¢) Con mas de un (1) hijo, el dos por ciento (2%) por
cada hijo.

ARTICULO 14. Los auxilios, sueldos de retiro, pensiones,
seguros y recompensas establecidas en esta ley, no seran
embargables.

ARTICULO 15. Los Oficiales y Suboficiales Técnicos de
1o Fuerza Aérea en goce de sueldo de retiro podran des-
empenar puestos publicos con excepcién de los del ramo do
Guerra.

ARTICULO 16. A partir del 1° de enero de 1947, fijansc

las siguientes asignaciones mensuales para el personal d=
Clases Técnicas de la Fuerza Aérea Colombiana:

Capitan Técnico ... ... ... ... ... ... $ 450.00
Teniente Técnico. ... ... ... ... ... ... . 400.00
Subteniente Téenico.. ... ... ... ... v, ... 375.00
Suboficial Jefe Técnico... ... ... ... ... ... 350.00
Suboficial Jefe... ... ... ... ... .. ... ... 325.00
Suboficial Subjefe ... ... ... ... ... ... ... 275.00
Suboficial Primero ... ... ... ... ... .., ... 225.00
Suboficial Segundo... ... ... ... ... ... ... 185.00
Suboficial Tercero. cee ... ... 150.00

ARTICULO 17. Los gastos que demande el cumplimiento -
de esta ley seran incluidos en el Presupuesto Nacional de
la presente vigencia y en las siguientes. El Gobierno gue-
cda autorizado para arbitarar y allegar los recursos nece-
sarios que permitan el cumplimiento de esta ley, abrir les
créditos y contracréditos que crea convenientes,'y destinar
los fondos de recurso ordinarios para hacerla efectiva a.
partir del primero de enero de 1947,

ARTICULO 18. Quedan derogadas todas las disposicione.
contrarias a la presente ley.

ARTICULO 19. Esta ley regira desde su promulgacion.

Dada en Bogota a trece de dlclembre de mil novecientos
cuarenta y seis.

El Presidente del Senado, RICARDIO BONILLA GUTIE-
RREZ—EI Presidente de la Camara de Representantes, JU-
I.I0 CESAR TURBAY AYALA-——El Secretario del Senado,
Arture Salazar Grillo-—E]l Secretario de la Camara de Re-
presentantes, Andrés Chaustre B,

Republica de Colombia-—Gobierno Nacional-—Bogota, 3¢ de
diciembre de 1946.

Publiquse y ejecutese.

MARIANO OSPINA PEREZ

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico, Francisco de
P. PEREZ—E] Ministro de Guerra, Luis TAMAYO—E] Mi-

nostro de Trabajo, Higiene y Previsién Social, Blas HE-
REERA ANZCQATEGUI

JUSE—



